[bookmark: _GoBack]江苏海通公司加大创文自查力度
近日，随着创建连云港市文明城市工作的不断深入，江苏海通公司也不断加大自查力度，公司创文分包领导多次到项目部实地检查。
6月30日，工会主席戚红国一行3人，到通仁分公司4000型拌合站检查了拌合站周边环境、创文宣传氛围、控烟标识等情况，并针对公司存在的薄弱环节提出具体整改意见。戚红国表示：创建全国文明城市任务重、标准高，分公司领导及全体职工要有创文工作的必胜信心，做好环境卫生集中整治，如食堂、厕所等一些卫生死角；对照测评标准，查漏补缺，对存在的问题，加强整改落实，确保做好创文各项工作。
7月4日，海通公司副总经理陈志文带领公司创文检查组一行先后来到节能一路工程及金海二桥项目部检查创文工作开展情况。检查组对施工现场及项目部内部环境、内业台账仔细检查过后提出：一、项目部创文工作尽量要求数字量化，影像资料要充分；二、项目部要从创文活动延伸到文化建设，展示文化底蕴，促进生产和经营工作；三、通过创文活动要提高自身的素质建设，在项目上做好经验的总结和交流工作，形成自己的学术论文，继承和发扬“传、帮、带”的优良传统；四、要高度重视安全，尤其是近期的防汛、防台工作，要充分做好各项预防措施；五、项目部要精确控制成本，做到精细化管理。尤其是节能一路工程虽远离市区，但创文工作丝毫不能懈怠，要积极响应创文工作的号召，对于发现问题要及时进行整改，把创文工作做得更好、更细致。
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