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为贯彻落实全国安全生产电话会议精神，按省总工会、市总工会和交控集团工会统一部署，江苏海通各分公司工会积极展开劳动安全教育及监督活动。
航务分公司在全公司范围内开展工会劳动保护监督检查活动，为让全体职工牢固树立“培训不到位是重大安全隐患”理念，公司开展全员安全教育，学习掌握事故应急逃生自救意识，增强职工应对突发事故的能力，切切实实发挥和推动工会劳动保护监督作用和贯彻落实文件精神。
港通分公司工会与公司安全部门及时开展劳动保护监督检查，确保公司各项安全生产工作有序开展。一是开展施工现场大检查，对施工现场全面排查、清除隐患，做到全面覆盖、不留死角，凡查出隐患之处，要及时进行了整改；二是对劳动安全卫生专项集体合同履约情况进行专项检查；三是专项检查职工安全生产作业环境，要求项目部加大安全投入，营造一个健康、安全的作业环境。
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作者：冯永、朱永梅
时间：2017.11.1
附：原稿件
江苏海通航务分公司展开安全教育培训
为贯彻落实全国安全生产电话会议精神，按省总工会、市总工会和交控集团工会统一部署，江苏海通航务分公司在全公司范围内开展工会劳动保护监督检查活动，落实和促进在每个工地作业的安全生产主体责任，让职工群众参与和监督，全面排查，消除隐患，做到全面覆盖，不留死角。
为让航务全体职工牢固树立“培训不到位是重大安全隐患”理念，公司开展全员安全教育，学习掌握事故应急逃生自救意识，增强职工应对突发事故的能力，切切实实发挥和推动工会劳动保护监督作用和贯彻落实文件精神。
江苏海通航务分公司
朱永梅
2017.10.31
江苏海通工会开展劳务保护监督检查
目前，江苏海通港通分公司工会积极响应上级号召，与公司安全部门及时开展劳动保护监督检查，确保公司各项安全生产工作有序开展。
一是开展施工现场大检查，对施工现场全面排查、清除隐患，做到全面覆盖、不留死角。凡查出隐患之处，都及时进行了整改；二是对劳动安全卫生专项集体合同履约情况进行专项检查，履约率100%；三是专项检查职工安全生产作业环境，要求加大安全投入，营造一个健康、安全的作业环境。
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